
Ajuntament de Muro

ACTA     DE     LA     SESSIÓ     DE     JUNTA     DE     GOVERN     LOCAL      

Codi: JGL2022/43
Data: 24 d'octubre de 2022 

A les 08:05 hores, es reuneix la Junta de Govern Local per efectuar una sessió ordinària.

Assisteixen:

Assisteixen: Miguel Porquer Tugores, batle-president 
Antoni Serra Sastre, 1r. tinent de batle
Margarita Ballester Bauzà, 2na. tinenta de batle 
Margarita Maria Forteza Bennasar, 3ra. tinenta de batle 
Juana Maria Perelló Trias, 4ta. tinenta de batle

Així mateix assisteixen els regidors Mariano Juan Serra Sabater i Andrés Pedro Cantarellas 
Tugores, a l’objecte d’informar de les seves activitats com a regidors.

S'excusen d'assistir:

-

Són assistits pel Secretari de la Corporació, Sr. Francisco Sabater Mulet i per l’interventor 
municipal, Sr. José Gómez de la Cruz.

S’inicia la sessió a les 08:05 hores.

1. Aprovació acta anterior

La Junta de Govern Local, per unanimitat, aprova l’acta de la sessió de 17/10/2022.

2.1. Administració i Personal
2.1.1. Ajuda Formació. 

Fets
El  treballador  xxxxx    xxxxxxxx   xxxxxxDNI  (xx.xxx.xxx-W),  personal  laboral  en  règim
d’interinitat  categoria  peó picapedrer,  presenta factura i  justificant  de pagament  i  certificat  (RE
2621 03.06.2022) per sol·licitar l’ajuda per a estudis per al personal de l’Ajuntament de 2.061€ per
l’obtenció del permís de conduir C, permís exigit a la RLT de l’esmentat personal.

Consideracions jurídiques
Ajuda per estudis al personal laboral: article 10.2 del Conveni de Personal Laboral de l’Ajuntament



Ajuntament de Muro

de Muro, BOIB núm. 23 de 14 de febrer de 2009:

«Als efectes de fomentar el nivell de formació dels treballadors de l’Ajuntament, així com la seva
promoció interna s’estableix una ajuda per estudis als treballadors, que consisteix en l’abonament
de la totalitat de les despeses de matrícula, d’aquells estudis relacionats directament amb el lloc de
feina, que facilitin la promoció interna sempre que es realitzin en centres oficials o homologat».

La  Comissió  Paritària  del  personal  laboral  de  data  20.10.2022  va  informar  favorablement
l’abonament de l’ajuda.

La Junta de Govern Local, per unanimitat, acorda:

1r.- Autoritzar, disposar, reconèixer l’obligació i ordenar el pagament per l’import de 2.061 euros,
en concepte d’ajuda per a estudis al Sr. xxxxx xxxxxx xxxxx (DNI xx.xxx.xxx-W).

2n. Notificar el present acord a la persona interessada, pel seu coneixement i als efectes oportuns

2.1.2. Ajuda per a estudis. Xxxxxx xxxx xxxxxx

  Fets

La treballadora XXXXX XXXXX XXXXXXX XXXXX, amb DNI  xx.xxx.829-P, personal laboral
en  règim  d’interinitat  categoria  auxiliar  de  clínica,  presenta  factura,  justificant  de  pagament  i
certificat (RE 3741 18.08.2022) per sol·licitar l’ajuda per a estudis per al personal de l’Ajuntament
de 20,00€ per el curs “Atención especializada a mujeres víctimas de malos tratos”

Consideracions jurídiques

Ajuda per estudis al personal laboral: article 10.2 del Conveni de Personal Laboral de l’Ajuntament
de Muro, BOIB núm. 23 de 14 de febrer de 2009:

«Als efectes de fomentar el nivell de formació dels treballadors de l’Ajuntament, així com la seva
promoció interna s’estableix una ajuda per estudis als treballadors, que consisteix en l’abonament
de la totalitat de les despeses de matrícula, d’aquells estudis relacionats directament amb el lloc de
feina, que facilitin la promoció interna sempre que es realitzin en centres oficials o homologat».

La  Comissió  Paritària  del  personal  laboral  de  data  20.10.2022  va  informar  favorablement
l’abonament de l’ajuda.

La Junta de Govern Local, per unanimitat, acorda:

1r.- Autoritzar, disposar, reconèixer l’obligació i ordenar el pagament per l’import de 20 euros, en
concepte d’ajuda per a estudis a la Sra. x x x x x x  xxxxx xxxxxxxx xxxxx, amb DNI  xx.xxx.829-P
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2n. Notificar el present acord a la persona interessada, pel seu coneixement i als efectes oportuns.

2.1.3. Compliment sentència compensació festius Residència Reina Sofia

Es dóna compte de l’informe de l'assessora laboral Sra. Cecilia Vivó Lorenzo que literalment diu:

“Informe solicitado para la aplicación de la sentencia 269/2022 del Juzgado de lo Social número 1 
de Palma Autos 354/2021.

Vistos:

1.- La sentencia 269/2022 del Juzgado de lo Social número 1 de Palma Autos 354/2021 cuyo fallo
declara el derecho de los trabajadores que prestan servicios en la residencia de ancianos de Muro a
ser compensados, en el caso de prestación de servicios en día festivo, con dos días libres por cada
día  festivo  trabajado,  o  a  ser  retribuidos,  en  los  términos  establecidos  en  el  artículo  8.3  del
Convenio  de  aplicación,  condenando  al  Ayuntamiento  de  Muro  a  estar  y  pasar  por  dicha
declaración. Dicho fallo es consecuencia del razonamiento plasmado en el fundamento de derecho
segundo que textualmente dice “… en el caso de que el trabajador optase por la compensación
económica del día trabajado en festivo no puede establecerse una compensación adicional a la ya
contemplada a través de este complemento específico, manteniéndose, por tanto, la retribución que
viene percibiendo el trabajador; en el mismo sentido, si el trabajador optase, de conformidad con lo
establecido  en  el  artículo  8.3  del  Convenio  colectivo,  por  el  descanso  compensatorio,  debería
procederse  a  efectuar  la  oportuna  adaptación  del  complemento  específico  percibido  por  éste,
adaptación ésta que, tal y como figura en el acta de la Comisión paritaria, para el caso del puesto de
trabajo 92, auxiliar de enfermería, sería de 50 puntos en el complemento reconocido, equivalente a
un importe anual de 393’77 euros en el año 2022,…”

2.- El acuerdo de la Junta de Govern Local del Ayuntamiento de Muro de fecha 02/11/2021 en el
que se requería al personal de la residencia de Muro para que comunicasen el plazo de 10 días la
renuncia a 50 puntos de la valoración de su lugar de trabajo a cambio de dos días libres por cada día
festivo, y en el que se exponía que en caso de no recibir contestación se entendería que se optaba
por la retribución.

3.- El artículo 8.3 del convenio colectivo del Ajuntament de Muro que establece: “Tot el personal
gaudirá     dels     dies     festius     que     estableixi la     normativa     vigent,     tant a     nivell estatal com     de     la     comunitat,  
així     com     els festius d’àmbit     local. (10     festes estatals, 2     autonòmiques,     2 locals). Si algun     treballador  
no     pogués     gaudir     dels     dies     festius     amb     caràcter     excepcional i     hagi d’acudir a     prestar servei durant la  
jornada completa, aquestes hores seran indemnitzades i considerades com a hores extraordinàries.

S’exceptua         d’aquesta         norma,         el         personal,         l’horari         del         qual         tengui         caràcter         habitual         en         festius,      
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dissabtes         o         diumenges.         Seran         compensats         amb         2         dies         lliures         per         cada         dia         festiu         treballat,         o         seran  
retribuïts, a elecció del treballador.”

Por lo expuesto, para cumplir con el fallo de la sentencia procede que por parte de este
Ayuntamiento de Muro se ofrezca, nuevamente a los trabajadores, la opción prevista en el artículo
8.3 del Convenio colectivo, esto es elegir entre:

A.-Disfrutar de dos días libres por cada día festivo trabajado, con la correspondiente adaptación del
complemento específico,  que para todo el año 2.022 supondría un menor importe de 393,77€ a
percibir por el trabajador.

B.-Ser retribuido por cada día festivo trabajado, tal y como lo ha sido hasta este momento, sin que
se deba entonces adaptar el complemento específico

Dado el carácter presupuestario de la economía de este Ayuntamiento, sería necesario que dicha
opción se ejercitara por periodos anuales antes del día uno de noviembre de cada año para poder
contemplar en el presupuesto del Ayuntamiento de Muro las correspondientes partidas para el año
siguiente.

Tal es mi informe, susceptible de ampliación en los extremos que se estime oportuno, que someto a
cualquier otra opinión mejor fundado en derecho, y que firmo en Palma, a 27 de septiembre de
2022”

La Junta de Govern Local es dóna per assabentada.

2.1.4. Ajuda per estudis. Xxxxxx  xxxxxxxxxx xxxxxxxxx

Fets

La  treballadora  xxxxx  xxxxxxxxx  xxxxxxxxx  (xx.xxx.574-S),  personal  laboral  en  règim
d’interinitat,  presenta el  pagament  de les taxes (RE 4592 05.10.2022) per sol·licitar  l’ajuda per
estudis per al personal de 91,67€ per l’acreditació d’unitats de competència incloses en títols de
formació professional.

Consideracions jurídiques
Ajuda per estudis al personal laboral: article 10.2 del Conveni de Personal Laboral de l’Ajuntament
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de Muro, BOIB núm. 23 de 14 de febrer de 2009:

«Als efectes de fomentar el nivell de formació dels treballadors de l’Ajuntament, així com la seva
promoció interna s’estableix una ajuda per estudis als treballadors, que consisteix en l’abonament
de la totalitat de les despeses de matrícula, d’aquells estudis relacionats directament amb el lloc de
feina, que facilitin la promoció interna sempre que es realitzin en centres oficials o homologat».

La  Comissió  Paritària  del  personal  laboral  de  data  20.10.2022  va  informar  favorablement
l’abonament de l’ajuda.

La Junta de Govern Local, per unanimitat, acorda:

1r.- Autoritzar, disposar, reconèixer l’obligació i ordenar el pagament per l’import de 91,67 euros,
en concepte d’ajuda per a estudis a la Sra. xxxxxxx xxxxxxxxx xxxxxxx (xx.xxx.574-S).

2n. Notificar el present acord a la persona interessada, pel seu coneixement i als efectes oportuns

2.1.5. Ajuda formació. Margarita Siquier Martorell

Vist l’informe de l’Interventor accidental de l’Ajuntament de Muro, Illes Balears, que literalment 
diu:

«Fets
La treballadora  xxxxxxxx  xxxxxx  xxxxxxxxx  (xx.xxx.339-M), personal  laboral  en règim
d’interinitat, presenta factura i certificat (RE 4870 13.10.2022) per sol·licitar l’ajuda per a estudis
per al personal de l’Ajuntament de 95,00€ per la realització del curs universitari d'especialització en
gestió de residus i medi-ambient.

Consideracions jurídiques
Ajuda per estudis al personal laboral: article 10.2 del Conveni de Personal Laboral de l’Ajuntament
de Muro, BOIB núm. 23 de 14 de febrer de 2009.

Conclusió
INFORM FAVORABLEMENT sobre el reconeixement de pagament 95,00€ en concepte d’ajuda 
per estudis a la Sra. Margarita Siquier Martorell (41.516.339-M).»

La Junta de Govern Local, per unanimitat, acorda:

1r. Autoritzar, disposar, reconèixer l’obligació i ordenar el pagament per l’import de 95,00€ en
concepte d’ajuda per a estudis a la Sra. xxxxxxxxx xxxxxxx xxxxxxxxx (xx.xxx.339-M).
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2n. Notificar el present acord a la persona interessada, per al seu coneixement i als efectes oportuns.

2.1.6. Ajuda formació centre no oficial. xxxxxxxxx  xxxxxxxx xxxxxxxx

Vist l’informe de l’Interventor accidental de l’Ajuntament de Muro, Illes Balears, que literalment 
diu:

«Fets
El treballador xxxxxxxxx xxxxxxxx xxxxxx (xx.xxx.119-N), personal laboral en règim d’interinitat,
presenta factura i certificat (RE 4872 13.10.2022) per sol·licitar l’ajuda per a estudis per al personal
de l’Ajuntament de 260,00€ per la realització del curs «Actividades funerarias y Mantenimiento de
cementerios» a l’empresa Euroinnova sl.

Consideracions jurídiques
Ajuda per estudis al personal laboral: article 10.2 del Conveni de Personal Laboral de l’Ajuntament
de Muro, BOIB núm. 23 de 14 de febrer de 2009.

Conclusió
INFORM DESFAVORABLEMENT sobre  el  reconeixement  de  pagament  260,00€ en  concepte
d’ajuda per estudis al Sr. xxxxxxxxx xxxxxxxx xxxxx (xx.xxx.119-N) ja Euroninnova sl no és un
centre oficial o homologat.»

La Junta de Govern Local, per unanimitat, acorda:

1r. Desestimar la petició de pagament per l’import de 260,00€ en concepte d’ajuda per a estudis al
Sr. xxxxxxx xxxxxxxx xxxxx (xx.xxx.119-N).

2n. Notificar el present acord a la persona interessada, per al seu coneixement i als efectes oportuns.

2.2. Comptes i Hisenda
2.2.1. Aprovació de contractes menors

Vists els informes dels regidors de l’Ajuntament de Muro relatius als contractes menors que es
relacionen.

Atès l'article 118.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la qual

es traslladen a l'ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell

2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 i donat que:
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No s’està alterant l’objecte dels contractes per evitar l’aplicació de les regles generals de 

contractació.

No s’està fraccionant irregularment l’objecte dels contractes per evitar el procediment o la 

publicitat que els correspondria.

No hi ha concatenació, any rere any, d’aquests contractes menors.

PRIMER. Justificació de la no alteració de l'objecte dels contractes:

La Junta de Govern Local, per unanimitat, acorda:

1r.- Adjudicar els contractes menors relacionats als contractistes especificats per un import total de
890,65€.

2n.- Aprovar la despesa corresponent a les adjudicacions de les contractacions amb càrrec a les
aplicacions pressupostàries relacionades.

3r.- Incorporar les factures,  d’acord amb l’article 118 de la Llei  9/2017, de 8 de novembre,  de
Contractes  del  Sector  Públic  -LCSP  2017-,  reconeixent  les  obligacions  i  que  es  tramitin  els
pagaments corresponents.

4t.- Que es publiquin els contractes menors al Perfil de Contractant en la forma prevista a l’article
63.4  de  la  Llei  9/2017,  de  8  de  novembre,  de  Contractes  del  Sector  Públic  -LCSP  2017-,
comprenent la informació a publicar el seu objecte, durada, l’import d’adjudicació, inclòs l’IVA, i
la identitat de l’adjudicatari.

5è.- Notificar el present acord als interessats, per al seu coneixement i als efectes oportuns.

2.2.2. Aprovació de bestretes de caixa fixa

Vist que amb data de 08.02.2022, va ser sol·licitat per els regidors amb delegacions de gestió, una
bestreta de caixa fixa per import de 181.747,33 euros, a fi d'atendre despeses corrents de caràcter
periòdic  o  repetitiu  com  a  dietes,  despeses  de  locomoció,  material  d'oficina  no  inventariable,
conservació, atencions protocol·làries, i unes altres de similars característiques.

Vist que amb data 11.02.2021, per resolució de batlia N.º 2022/125 es va aprovar l'autorització de
pagaments amb el caràcter de «bestreta de caixa fixa», nomenant habilitat pagador a Joan Moragues
Pujol.

Vist  que  s’ha  presentat  per  l’habilitat, compte  justificatiu  i  a  l’aplicatiu  comptable  figuren  els
documents que la suporten.



Ajuntament de Muro

Examinada la documentació que l'acompanya, vist l'informe d'Intervenció, i de conformitat amb allò
estipulat a la Base 44 de les Bases d’execució del pressupost municipal,

La Junta de Govern Local, per unanimitat, acorda:

PRIMER. Aprovar el compte justificatiu de la bestreta de caixa fixa autoritzat mitjançant Resolució
de Batlia de data 11.02.2022, amb nombre de deslliurament 2022/125, per import de 1056,36 euros,
per atendre a les següents despeses relacionades en el present acord.

SEGON. Comunicar la present resolució a l’habilitat, a l'Interventor i al Tresorer municipal.

2.2.3. Reconeixement de l’obligació i ordenar pagament de factura expedient << Obres de 
reparació de voravies>>

Vist que la Junta de Govern Local de 27 de desembre de 2021 va adjudicar l’obra “Reparació de
voravies”.

Vista la factura núm. F2241 de data 27.07.22, per un import de 48.198’31€, (39.833’31 + IVA)
conformada per el regidor d’urbanisme.

La Junta de Govern Local, per unanimitat, acorda:

PRIMER. Reconèixer l’obligació i ordenar els pagaments de la despesa següent:

-  OBRES M. CAPO SL.,  amb CIF B16505398, de l’obra “Reparació  de voravies” factura núm.
F2241 de data 27.07.22, per un import de 48.198’31€, (39.833’31 + IVA) amb càrrec a l’aplicació
pressupostària 1532.61904.

2.3. Policia i Seguretat
2.3.1. Adhesió al conveni de col·laboració en matèria d’interoperabilitat telemàtica entre les 
administracions públiques a l’àmbit territorial de les Illes Balears.

Es dóna compte de la  proposta  d’adhesió al  conveni col·laboració  en matèria  d’interoperabilitat
telemàtica entre les administracions públiques a l’àmbit territorial de les Illes Balears, que pel que fa
a l’objecte, diu:

<<Clàusules.

1. Objecte

L’Objecte del conveni és establir el marc de col·laboració que permeti, d’una banda, fer efectius els
serveis  d’interoperabilitat  entre  els  sistemes  d’informació  de  l’Administració  de  la  Comunitat
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Autònoma de les Illes Balears, dels Consells Insulars de Mallorca, Menorca, Eivissa i Formentera i
l’Ajuntament de Palma, com també de les entitats que s’hi adhereixin i, de l’altra incrementar el
nombre de serveis que s’ofereixen per a consultar.>>

La Junta de Govern Local, per unanimitat, acorda.

Primer.  Adherir-se  al  conveni  de col·laboració  en matèria  d’interoperabilitat  telemàtica  entre  les
administracions públiques a l’àmbit territorial de les Illes Balears, amb una vigència de quatre anys
des de la data de la signatura, entre l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears,
els Consells Insulars de Mallorca, Menorca, Eivissa i Formentera, i l’Ajuntament de Palma, així com
també de les entitats que s’hi adhereixin.

Segon. Comunicar el present acord a la Conselleria Fons Europeus, Universitat i Cultura, pel seu
coneixement i als efectes oportuns.

En aquest estat, i no havent-hi més afers per tractar, l’Alcalde donà per acabada la sessió a les 08:45
hores,  aixecant-se  de  la  mateixa  aquesta  acta  que,  llegida  i  conforme,  signaran  l’Alcalde  i  el
Secretari, que ho certifica.

Muro, a la data de la signatura electrònica

El batle El secretari
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